
CTR TERRE du 08 novembre 2022

CTR MARINE du 29 juin 2022

Monsieur le Directeur, Mesdames, Messieurs,

Nous voici réunis pour ce dernier CTR sous cette mandature, à l’heure du bilan quelques constats s’imposent :

« Tout augmente sauf les salaires »

Les personnels du ministère subissent de plein fouet le blocage des traitements et salaires depuis plus de 10 ans, l’aumône de 
3,5% de cet été ne compense absolument pas une inflation à 6% ! 

« On n’attire pas les mouches avec du vinaigre »

L’administration se demande sans cesse comment attirer des candidats au sein de l’armée de Terre, cherchant des moyens 
d’assouplir les modalités de recrutement trop lourdes selon elle. Au risque de ne plus être dans l’égalité des chances des 
concours…

Précarité des personnels

Le nombre sans cesse croissant de contractuels dans notre branche d’emploi est plus qu’alarmant et symptomatique des 
volontés politique de « casser » les agents des services publics. Ces personnels restent précaires !

A ce niveau, on ne parle plus de dévouement ou d’implication mais de sacrifice de la part des personnels, malheureusement cela 
ne donne pas à manger aux familles à la fin du mois qui n’est plus le 30 mais bien le 05 du mois !

En conséquence, la CGT réaffirme les nécessités impérieuses

- du déblocage du point d'indice ainsi que son indexation sur le coût de la vie.

- d’intégration réelle des primes (rifseep) dans le traitement des fonctionnaires

- le rétablissement des bordereaux trimestriels des ouvriers de l’Etat

Merci de votre attention.

Les élus CGT : Chantal CUGNET, Sandrine DELPORTE, Sébastien BERNIER.


