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Examen pro
Nombre d’inscrits aux examens pro

sur les trois dernieres années:

Année TSEF2 TSEFT
2021 347 567
2020 413 665
2019 355 626

Année SACS SACE
2021 650 597
2020 667 570
2019 719 600

Année B en A (Adm) C en B (Adm)
2021 651 1230
2020 928 2185
2019 1132 -

Pour la CGT, a travers ce niveau de
participation, il y a indéniablement
une forte demande d’évolution de
carriere des agents le gel du point
d’'indice et les avancements au
rabais y sont probablement pour
quelque chose !

ICD 2022

L'incompréhensible réforme des IEF
en ICD de 2020 se traduit
avjourd’hui  par des aspects
complément délaissés, comme celui
de [I'IFSE! L'IFSE des nouveaux
entrants dans le corps est toujours
en dessous du montant plancher du
groupe 4! Comme depuis plus d’'un
an, la CGT demande la réévaluation
de la prime d’entrée dans le corps!
Au moins par souci de cohérence.

BULLETIN STATUTAIRE

La CGT s‘indigne du temps de
réaction de la DRHMD.

Clause de revoyure

La CGT demande que les CMG
informent les agents concernés et
que cette somme soit versée au
prorata de la date anniversaire (cf. a
la circulaire) pour un premier
versement de la clause de revoyure:
26.25* 12 = 315 € brut pour les
catégories B et 41.66* 12 = 500 € brut
pour les catégories A.

Médaille d’or
La CGT demande que les
informations de classement
envoyées automatiquement soient
modifiées  pour souligner le
caractere non renouvelable de ces
derniers:
Réponse du CMG: «indiquer le
caractere non renouvelable du
classement serait reconnaitre son
caractere renouvelable. »
Splendide!

Effectifs 2021

AlIA CF, au 2 juin 2021: 229 agents
fonctionnaires et 276 contractuels.

Pour la CGT, un rééquilibrage
d’'urgence est nécessaire
notamment en catégorie A ou
I'ouverture de poste aux concours a
montré que les emplois a I'AIA CF
était pourvus!

Clermont-Ferrand, le 3 juin 2021

Syndicat CGT de I'AlA de Clermont-Ferrand
Tel : 04-73-42-43-46 ou 57-02 - E-mall : aiacf@cgt63.fr
Facebook : @jcgtaiacf — Twitter : @CGT_AIACF — Store : CGTAIAppli



