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Le Syndicat CGT ne peut que condamner la situation dans laquelle se trouve enlisé I'HIA
Desgenettes aprés des années de partenariat, avec d’hypothétiques espoirs de voir
arriver Henry-Gabrielle, qui en fin de compte, se désiste au moment de Ia
concrétisation. Des années pendant lesquelles le personnel a vu les services de soins de
I’'h6pital se volatiliser, des restructurations qui ont dépossédé I'établissement de ses
praticiens et personnels paramédicaux. Aujourd’hui 520 personnels s’interrogent sur
ces projets qui nous ont décimé une soi-disant rentabilité d’'un I’hopital pourtant
opérationnel ces derniéres années. Que dire de linvestissement sans faille des
personnels malgré une anxiété sur I'avenir et des déroulements de carriéres honteux
quiillustrent le degré de reconnaissance de I'état pour ses agents. Selon la Ministre des
Armées, le désistement d’Henry-Gabrielle est une opportunité pour Desgenettes de
reprendre son destin en main. Avec quels moyens ? Les personnels paramédicaux se
font rares et les difficultés de recrutement n’inspirent pas la sérénité.

La CGT exige

une reconnaissance des personnels de I’HIA a hauteur de leur implication,
une revalorisation de salaire,

les primes prises en comptes dans la retraite,

des taux d’avancement dignes de I'engagement démontré,

des moyens pour enfin travailler correctement.

Les politiques menées ces derniéres années contre le service public doivent se remettre
en question et répondre aux besoins de la population, surtout en la période ou la
pénurie de personnels asphyxie le pays. Aprés avoir traversé la premiere vague COVID
avec des moyens de protection digne de la version colorisée de la guerre du feu, les
personnels de I'HIA Desgenettes sont en droit de connaitre leur avenir.
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