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Le 10 décembre 2009 ont eu lieu les élections aux Comités sociaux du Ministére de la Défense. Ces
élections concernaient ’ensemble des personnels civils du Ministére de la Défense. Elles se sont
déroulées dans le cadre du plus grand plan de restructurations jamais connu.

La CGT avec la CGC avaient été les seules organisations syndicales, lors des réunions préparatoires, a
exiger le maintien de ces élections. Nous avons constaté de nombreux dysfonctionnements lors de la
préparation de celles-ci dus notamment au retard pris par U’Administration et en particulier
localement. Néanmoins la CGT ne demandera pas |’annulation de celles-ci.

Ce sont les seules élections d’un niveau national depuis les dernieres CHSCT de 2006 ou se mesure la
représentativité et avant les élections au Comité Technique national prévues en 2011 suite aux
accords de Bercy sur le dialogue social dans la fonction publique, signés entre autres par la CGT.

Ces élections avaient donc valeur de baromeétre pour mesurer |’audience syndicale dans un
contexte de restructurations intenses. En effet, avec |’application du plan Morin, de nombreux
établissements sont en fermeture. Les externalisations et réorganisations dans le cadre de la
RGPP touchent quasiment la totalité des sites.

Il est a noter que plusieurs Comités Sociaux pour lesquels la CGT avait déposé des listes en 2005 ont
disparu.
Les résultats que la Fédération a recensés concernent 74286 inscrits. Le
pourcentage de votant s’éléve a 59,30%, ce qui fait une baisse de 3%
par rapport a 2005.
La CGT obtient 10254 voix soit 23,80% ce qui fait par rapport aux
précédentes élections ASA de 2005 un léger tassement de 0,31%.

FO la premiere organisation syndicale fait 30,30% soit une baisse de
1,73%.

La CFDT est a 22,72%, CFTC a 6,57%, UNSA a 12,18% et CGC a 3,42%.

Si le périmetre de ces élections était le méme qu’en 2005, la population a évolué sensiblement. En
effet, le collége Cadres et Maitrise comporte 1562 inscrits de plus qu’en 2005 et le college Ouvrier-
Employés baisse de 3723 inscrits ce qui, bien évidemment, n’est pas sans influence sur le résultat
global de la CGT.

La CGT fait 27,47% (+ 0,04%) dans le college Ouvrier-Employés et 11,84% (-0,15%) dans le collége
Cadres et Maitrise.

@ CGT confirme donc sa deuxiéme place acquise lors des précédentes élections au détriment (Q
la CFDT. L’écart avec Force Ouvriére (la premiére organisation) se réduit de 1,42%. Cela nous
conforte dans la bataille revendicative que ménent les élus CGT dans les différents Comités
sociaux et plus largement contre la politique gouvernementale destructrice d’emplois. Les
restructurations importantes qui se traduisent par des baisses significatives des personnels
Ouvrier-Employés n’ont pas pesé sur l’influence de la CGT contrairement a ce que certains
pouvaient espérer.

La CGT s’attachera a déployer davantage son activité en direction des personnels d’encadrement
jS représentent a ce jour prés de 30% des personnels civils. /

La Fédération CGT tient a remercier I’ensemble des personnels du Ministére qui ont fait confiance
a ses candidats dans les différents Comités sociaux. Elle programmera dés le premier semestre des
formations destinées a nos élus afin que ceux-ci puissent mener au mieux leurs mandats.

Montreuil, le 14 décembre 2009



